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1. LEGISLATIVA
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Novela zédkona o pojistném na socialni zabezpeceni 216/2022 Sb. uzakonila od 1. 2. 2023 za specifickych podminek pro
zaméstnavatele tzv. slevu na pojistném. Vyse slevy na pojistném za kalendarni mésic ¢ini 5 % z Uhrnu vyméfrovacich

zaklad zaméstnancl, na které je sleva uplatfiovana.

2. CO JE TREBA NASTAVIT V ABRA GEN

2.1 AGENDA PRACOVNI POMERY

V agendé Pracovni poméry je tfeba nastavit zobrazeni definovatelného formulare (v pfipadé, Ze budete chtit tuto slevu

vyuzivat):

e tlacitko se tfemi ¢arkami v zahlavi agendy — Ostatni nastaveni — Zobrazovat definovatelny formular

Pracovni poméry

IR

Agendy

Nastaveni plochy

v/ NepoZadovat potvrzeni k zavieni viech otevfenych agend

Nemocenske davk Zobrazovat info panel nad editovatelnymi gridy
+  Zobrazovat fulltext

Zobrazovat seznam i na jinych zéloZkach

Panel definovatelnych udajd seznamu

Panel definovatelnych udajd detailu
+/ Zobrazovat definovatelny formulaf

Néstup 0 5 Zobrazeni sloupch

Ostatni nastaveni
Funkce
Népovéda

ABRA Support
Opravit hd

Zkopirovat

Vymazat

e na zalozce Detail se zobrazi subzalozka Formulare, ve které vyberete novy definovatelny formular Socialni

==y Vv s

pojisténi (rozsifené). Nastavte Druh slevy na SP zaméstnavatele z Ciselniku.

Zobrazené mzdové obdobi: 4 b @ I 2023/02 Unor 2023

Zaciname... Seznam Detail

003: Blok Petr (631213/0506) - HPP: Hlavni PP

Vznik a ukonceni PP Hlavni udaje

Definovatelny formuidf; Socilni pojisténi (rozsifené)

I Druh slevy na SP zaméstnavatele I§7b) 4| Neuplatfiuje se sleva na SP () v
latriuje se sleva na SP ()

VEKk nad 55 let (a)

Petuje o dité mladsi 10 let (b)

Pecuje 0 osobu blizkou do 10 let (c)

Pfipravuje se na budoud povolani (d)

4| | Zdravotnicky zachranaf (§37d)

Priiméry nemoc

Iolevfene’

Priiméry dovolena

Naturalni prijmy

\ obdobi 12 mésicd nastoupifa) na rekvalifikaci (g)

Je osobou se zdravotnim postizenim (f)
Je mladsi 21 let (g)
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Pro spravny vypocet slevy na pojisténi a vytvoreni exportu OZUSPOJ musi mit tato polozka s historii vZdy nastavenou
platnost od 1. dne kalendarniho mésice.

Hodnota Plati od Plati do
Pecuje o dité miad% 10 ket (b)

01.02.2023

Nasledny vypocet mzdového listu vypocte za splnéni dalSich podminek socialni pojiSténi zaméstnavatele od obdobi

2/2023 0 5 % nizsi. Bude tedy odpovidat 19,8 %.

2.2 AGENDA DEFINICE UZAVERKY

V souvislosti s vySe uvedenymi Upravami doSlo také ke zménam v agendé Definice uzavérky, je tfeba provést
nasledujici Upravy a kontroly tak, aby bylo mozné korektné zpracovat mzdovou uzavérku:

nové definice SPZtelPar Socilni pojist&ni z-tel — zdravotniéti zachranafi - doplnit Fadu uzavérkovych dokladl
(pFes tlatitko Opravit a do pole Rada uzav. dokladd vypinit v naprosté vétsiné pripadl jediny dostupny zaznam,

a to fadu MUZ)

nové definice SPZtelDisc Soc.poj. sleva z-tel (§7a) - doplnit fadu uzavérkovych dokladd (pFes tlagitko Opravit
a do pole Rada uzdv. doklad vyplnit v naprosté vétdiné pripadl jediny dostupny zdznam, a to fadu MUZ).
Sleva se bude Uctovat samostatné podle predkontace.

2.3 AGENDA ROLE

Vyuzivate-li ABRA Gen pro pfimé zasilani exportll na €SSz, je potfeba, aby napf. mzdové Ucetni mély v agendé Role
doplnéna prava na zaloZce Prava k objektdm pro dvé nové ,Kategorie dokument(":

Oznameni zaméru uplatnovat slevu na pojistném za zaméstnance 2023

Pfehled o vysi poj. a vyplacenych davkach 2023.

Seznam Detail

Role: role Uéetni

LA AR R A A I b A I A A A A I

ABRA Apps Screens
Bankovni Gty

Definice ochrany dat

Definice sloupcd bilance
E-mailové Uty

Kategorie dokumentd
Pokladni mista

Pokladny

Frechody mezi procesnimi stavy
Rady aktivit

Rady dokladd

Sady datovych zdrojl
Seznamy Ukold

Sklady

Strediska

Telefonni piistroje

Ugetni fady

Uty odchoziho serveru SMTP
Vozidla

Wiki prostory

Privilegia

Préva k objektdm Prava k funkcim

Definovatelny export

Definovatelny import

Export ceské posty

Hlageni zaméstnavatele pfi ukondeni pracovni neschopnosti - HZUPN20
Intrastat

Intrastat (C5V) pro IDES_CZ, InstatOnline

Kategorie ISDOC piijaty

Kategorie ISDOC vydany

Nemocenske pojisténi 2022

Nemocenske pojisténi 2022 x

Obecny soubor

Obrazek

Oznameni zaméru uplatiovat slevu na pojistném za zaméstnance 2023
Piehled o vysi poj.a vyplacenych davkach 2021

Prehled o vy poj.a vyplacenych davkach 2023

Prehled o vysi pojistného a vyplacenych davkach (univerzalni)
RELDP 2009

Rich text (RTF)

Servisni knizka

Testovad protokol vyroby

Text

Z4dost 0 nemocenské fodetiovné (Piiloha k #adosti o dévku) od 2020
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2.4 AGENDA KATEGORIE DOKUMENTU

V agendé Kategorie dokumentt naleznete nové druhy dokumentd:

e  Prehled o vySi poj. a vyplacenych davkach 2023 s prisluSnym ovladaéem

e Oznadmeni zaméru uplatfiovat slevu na pojistném za zaméstnance s prislusnym ovladacem.

Zaciname... Seznam Detail Ochrana dat
Fultext zadejte hledany vyraz * Q Q
Pocet zaznamd Vybrany fiitr: + Zadny
Kod ~ Nézev O
PVP21 Pehled o vysi poj.a vyplacenych davkach 2021
PVP23 Prehled o vysi poj.a vyplacenych davkach 2023
PVPOJ Prehled o vysi poj.a vyplacenych davikdch 2009
Zaciname... Seznam Detail Ochrana dat
Fulltext zadejte hledany vyraz * Q Q
Pocet zaznamd Viybrany fitr: ~ Zadny
Kod « Nazev O
NPR20 Z4dost o nemocenské/odetfovné (PHloha k #adosti o dévku) od 2020
OLE OLE Dokumenty
0z7U23 Oznameni zaméru uplatfiovat slevu na pojistném za zaméstnance 2023
PVP10 Pehled o vySi poj.a vyplacenych davkach 2010

Déle nastavte v agendé Kategorie dokument{ u polozek PVP23 a 0ZU23:

e Udaje na polozce ,Firma" pro predvyplnéni na Hlavi¢ce kategorie dokumentd

e Udaje pro ,Rady dokladi®

e Udaje pro ,Parametry ovladace".

Zatiname...

Kéd:

Nzev:

Uigel:

Ovlada dokumentu:

Maska soubord:

Omezeni velikost dat:

Komprimovat obsah

uloZen v databdz
externi soubor

Cesta k souboru:

Zplsob zpracovani:

Zplisob zamykani:

PoloZky pro predvypinéni:

Seznam

Wychozi ticastnici

Detail Ochrana dat

Rady dokladd Parametry ovladace

PVP23

Piehled o vi&i poj.a vyplacenych davkach 2023
Vydany

Prehled o vyEi pojistného (PVPOJ od r,2023)

Reguldrni vyraz

I Firma:

Stfedisko:
Zakdzka:
Obch, pfipad:
Projekt:

Wichozi oprévnéni icastnika:

0B
Ruéng L
Pozor, odemykani dokumentd
Nepougivat neprobiha automaticky.
3|
- Zadavat nepovinné
- Zadavat nepovinné
- Zadavat nepovinné
- Zadavat nepovinné
Widet

& ABRA
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Zafiname,.. Seznam Detail Ochrana dat

Hlavicka Vychozi Géastnici ﬁady dokladi Parametry oviadace

Variabilni symbal:

Certifikét k podpisu:

Popisny ndzev:

Certifikat k &ifrovani:

Popisny ndzev:

URL portalu pro elektronickeé podani:
https:f/

Wychozi URL Testovad URL

Pousit proxy

Podrobné informace o nastaveni v on-line ndpovédé Komunikace se sluzbami e-Podani (CSSZ):
https://help.abra.eu/cs/23.0/G3/Content/PartS Mzdy personalistika/vec obsah _mzdy ePodani.htm?Highlight=export

3. DALSI NOVINKY V ABRA GEN

3.1 AGENDA MZDOVE LISTY

3.1.1 DEFINOVATELNY FORMULAR ZDRAVOTNI A SOCIALNI POJISTENI

V agendé Mzdové listy na zalozce Souhrnny ML/Mzdové Udaje byl upraven definovatelny formulaf Zdravotni a socialni
pojisténi tak, ze zohlednuje obé novinky ve vypoctu socidlniho pojisténi zaméstnavatele véetné moznosti ru¢ni korekce.

003: Blok Petr (631213/0506) - HPP: Hlavni PP

Hlavni Gdaje Mzdové udaje Nahrady vydajd Vypoctova schémata VypInéné polozky

Definovatelny formulaf: Zdravotnia socidini pojiéténi

Hruba mzda cel 0,00
ZP za absence: zdaklad 0,00 pojistné 9% 0,00
ZP za neplacené volno: dny 0,00
srazit za dny 0,00 0,00
zéklad 0,00 srédzka 9% 0,00
ZP ziklad: minimalni opr. 0,00 celkem minimalni 0,00
oprava 0,00  celkem nekorig. 0,00
korigovany zakiad 0,00
ZP pojistné: celkem 0,00 zaméstnanec 0,00
zaméstnavatel 1L
SP zaklad: oprava 0,00 celkem nekorig. 0,00
korigovany zaklad 0.00
oprava 0,00 (z toho) zaklad slevy SP zam-tel (§7b) 0,00
oprava 0,00 | (ztoho) zdrav. ZAchrana¥ zam-tel (§37d) 0,00
SP pojistné: celkem 0,00 zaméstnanec 0,00
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3.1.2 TISKOVA SESTAVA KONTROLNI SESTAVA SLEV NA SP A DALSI

Byla pfidana nova tiskova sestava v agendé Mzdové listy s nazvem Kontrolni sestava slev na SP. Vznikly nové tiskové
sestavy a jejich predchddci prejmenovéni napi. Prehled za firmu od 2023, Prehled za stiediska (mési¢ni) od 2023,
Pfehled SP a ZP dle pojistoven od 2023, Pfehled SP a ZP dle pojistoven mési¢ni od 2023, Vykaz zdravotniho a sociélniho
pojisténi celkem od 2023, Mzdovy list od 2023, Mzdovy list jen s nenulovymi hodnotami od 2023.

3.1.3 TISKOVA SESTAVA A EXPORT PVPOJ 2023 (PREHLED O VYSI POJISTNEHO
2023)

Do agendy Mzdové listy byly pfidany:
o tiskova sestava Prehled o vySi pojistného 2023

o export Pfehled o vysi pojistného 2023 uréeny k zaslani na €SSzZ.

3.2 AGENDA PRACOVNI POMERY

3.2.1 TISKOVA SESTAVA A EXPORT OZUSPOJ (OZNAMENI ZAMERU UPLATNOVAT
SLEVU NA POJISTNEM ZA ZAMESTNANCE)

Do agendy Pracovni poméry byly pfidany:
e  tiskova sestava OZUSPOJ 2023 - Oznameni zaméru uplatiiovat slevu na pojistném 2023

e export OZUSPOJ 2023 - Oznameni zaméru uplatiiovat slevu na pojistném 2023 urceny k zaslani na
CSSz

3.2.1.1 VYTVORENI EXPORTU OZUSPO]

Pro vytvoreni exportu OZUSPOJ je nutné mit:

e nastavenou polozku Druh slevy na SP zaméstnavatele s platnosti od 1. dne mésice, kdy ma byt sleva
uplatnéna (viz. predchozi popis této polozky)

e mit nastavené stejné mzdové obdobi, jako je obdobi, od kterého slevu chcete nahlasit (tzn. pokud je sleva od
1.2.2023, mit nastaveno Unor 2023; pokud chcete exportovat budouci datum, napf. 1. 3. 2023, budete mit
zobrazené mzdové obdobi Bfezen 2023).

Zob[azené mzdové obdobi: 4 »r o 2023/02 Unor 2023 ¥ otevieng

Zaciname... Seznam Detail Préiméry nemoc Priimén

008: Kratky Josef (761013/1694) - HPP: Hlavni PP

Vznik a ukonceni PP Hlavni adaje Formulare Naturalni prijmy

Definovatelny formuldr: Sodialni pojisténi (rozsfené)

Druh slevy na SP zaméstnavatele (§7b) ¢ Pecuje o dité mladsi 10 let (b)

1 Zdravotnicky zachranar (§37d)
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3.2.1.2 DALSI PODMINKY PRO EXPORT OZUSPOJ DLE POKYNUO €SSz

Dle informace CSSZ jsou dalsi podminky pro export 0ZUSPOJ nasleduijici:

v réamci e-Podani OZUSPO] Ize zaslat pouze jeden formuladi Ozndmeni zaméru uplatfiovat slevu za zaméstnance,
tzn. pouze jednoho zaméstnance

datum odeslani podani musi byt vétsi nebo rovno 1 mésic pred datem zédméru a zarovern mensi nebo rovno 20.
kalendarnimu dni mésice nasledujiciho po datu zdméru (tzn. ozndmeni zdméru od 1. 3. 2023 mizete nahlasit
nejdrive 1. 2. 2023 a nejpozdé&ji 20. 4. 2023)

bude-li k danému pojisténci v daném intervalu (i z&asti) jiz evidovan zamér jiného zaméstnavatele s dfivéjSim
datem podani, bude podani odmitnuto

storno Ize provadét jen pro zacatek Oznadmeni zdméru (moZnost Ize zaskrtnout pfi spuéténi privodce exportu).

Kontaktni pracovnik
Iméno: |
Pffjment: Novak
Storno

4. PODMINKY PRO UPLATNENI SLEVY NA SP

Sleva na socidlnim pojisténi se tykad pouze pracovnich pomért (tj. vztahd, které jsou zalozeny pracovni smlouvu,
nikoli dohodami o pracich konanych mimo pracovni pomér - DPP, DPC; pfipadné smlouvy o vykonu funkce apod.). Také
jednotlivé podminky se vyhodnocuji pouze za pracovni poméry.

Celkové je tfeba u zaméstnance, na néhoz si budete chtit slevu uplatnit, dodrzet nasledujici podminky:

zaméstnanec ma pouze na jednom pracovnim poméru nastaveny néktery z druhd slevy na SP

podminky pro uplatnéni slevy na pojistném musi byt u zaméstnance spinény po celou dobu trvani pracovniho
nebo sluzebniho poméru v kalendarnim mésici (slevu nelze uplatnit po skonceni pracovniho poméru, napr.
doplaceni odmén apod.)

pracovni pomér ma stanoveny tydenni pracovni Uvazek v rozmezi 8-30 hodin (pfi vice Uvazcich jednoho
zaméstnance za pracovni poméry se Uvazky pro tyto Ucely scitaji)

zaméstnanec je starsi 55 let (tzn. v den narozenin je podminka splnéna; nastoupi-li zaméstnanec napfr.
10. 3. 2023, 55. narozeniny ma 11. 3. 2023, podminka véku neni splnéna za 3/2023 cely kalendarni mésic
trvani pracovniho poméru)

zaméstnanec je mladsi 21 let (v mésici, kdy dosahne 21 let, neni podminka spinéna).

4.1 KONTROLNI SESTAVA SLEV NA SP

Dalsi podminky za kalendaini mésic (mzdové obdobi), které vyhodnocuje Kontrolni sestava slev na SP (agenda
Mzdové listy):
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Kontrolni sestava slev na SP
Firma: Demoverze

Vybérové podminky pro sestaveni tisku

Mzdové obdobi: (1): 2023/04 Duben 2023

Tridéni: +Pracovni pomér

Osobni Narok Divod VZ SP Odpr. Hodinovy Uvazek Odprac. Zaklad
cislo Jméno sleva doba VZ sP doba pro
VZSP slevu SP
003 Blok Petr Ano  Péce o osobu blizkou (c) 19385 80 242,313 112 19385
016 Kratky Karel Ne Zdravotni postizeni (f) 10000 0 0,000 0 0
017 Mlad§i Vaclav Ano  Péce o dité do 10 let (b) 16425 39 421,154 39 16425
015 Stary Karel Ano  Veékvy3sinez 55 (a) 32000 80 400,000 20 80 32000
013 Zkraceny Josef Ano  Péfe o dité do 10 let (b) 4867 32 152,09 8 32 4867
Celkem uvedenych pracovniki: 5
Celkem zaklad slevy SP: 72677

o Narok sleva ANO/NE

[e]

e Diivod

e VZSP

narok mize byt vyhodnocen jako ANO, i kdy? se sleva neuplatni, nap¥. kvili nulovému vyméFovacimu
zakladu

sestava vyhodnocuje narok za zaméstnance, ktery ma nastaveny na pracovnim poméru néktery Druh
slevy na SP

zobrazuje polozku Druh slevy na SP zaméstnavatele z pracovniho poméru

maximalni vymeérovaci zaklad za vSechny nemocensky pojisténé pracovni poméry zaméstnance
dohromady

limit je nejvyse 1,5nasobku primérné mzdy, max. 60 486 K&

= hodnota pro rok 2023 = globalni proménna S_SPZakLimit (1935552/48)*1,5

e Odpr. doba VZ SP

[¢]

tzv. odpracovana doba pro Ucely vypoctu hodinového VZ SP za vSechny nemocensky pojiSténé pracovni
poméry zameéstnance

poditaji se: odpracované hodiny, prekdzky na strané zaméstnavatele, dovolend, dileZité osobni
prekazky zaméstnance placené do VZ SP

INFORMACE CSSZ: tzv. sickday je sice povaZovén za jinou dileZitou osobni prekézku v préci na strané zaméstnance
podle § 199 ZP, avsak povinnost poskytnout ndhradu mzdy zaméstnavateli nevyplyva ze zvilastniho zakona (zejména
ZP), a hodiny zameskané z tohoto divodu se do odpracovanych hodin proto nezapoditaji (stejné tak se do
odpracované doby nezapocitaji hodiny za Cerpani dovolené nad zakonny narok 4 tydny).

Tyto podminky (hodiny za dobrovolné placené volno a dovolenou nad 4 tydny) ABRA Gen nepodporuje
a je nutné je kontrolovat zvlast.

¢ Hodinovy VZ SP

[e]

[e]

podil VZ SP/Odpr. doba VZ SP

podminka je splnéna i pfi nenulovém VZ SP a nulovych odpracovanych hodinach (napf. celomésic¢ni
pracovni neschopnost a vyplaceni odmény)

limit je nejvyse 1,15 % z prlmé&rné mzdy, max. 463,73 K&

= hodnota pro rok 2023 = globalni proménna S_SPZakLimit (1935552/48)*0,0115
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o Uvazek (sjednany tydenni ivazek mezi 8-30 hod.)

& ABRA

software for your business

o  pfi vice Gvazcich z pracovnich pomér(l jednoho zaméstnance se Gvazky pro tyto Gcely scitaji

o nesleduje se u mladsich 21 let

e Odpracovana doba

o limit pro uplatnéni slevy je max. 138 hodin/meésic (limit se alikvotné krati, pokud pracovni pomér
zacina nebo konéi v priib&hu kalendaFniho mésice)

o pocitaji se hodiny za vSechny pracovni poméry zaméstnance (nemocensky pojisténé i nepojisténé)

o nesleduje se u mladsich 21 let

o pocitaji se: odpracované hodiny, dale doba dle § 348 zakoniku prace (prekazky na strané
zameéstnavatele, prekazky na strané zaméstnance placené i neplacené)

e Zaklad pro slevu SP

o vymérovaci zaklad pro vypocet slevy na pojistném zaméstnavatele (v pfipadé, Ze se sleva uplatni)

4.2 KOREKCE VYSLEDKU VYUCTOVANTI

Redeni v ABRA Gen vychazi z novely 216/2022 Sh. a textd tykajicich se slevy na pojistném z diivodu zkraceného tivazku,

které vysly v ¢asopisu Mzdova ucetni.

Vysledek vypoctu Ize ovlivnit témito zplsoby v ptipadé odligného vykladu uZivatele:

e na pracovnim poméru nastavit slevu na ,Neuplatiiuje"

o  korekéni polozky na souhrnném mzdovém listu (v pfipadé, Ze se vyhodnoti narok na slevu NE a domnivate

se, ze by se sleva uplatnit méla).

Dan, Cisty a hruby piijem, doplatek mzdy = Zdravotni a socidlni pojisténi  Penzijni pFipojisténi a Zivotni pojisténi
oprava 0,00 celkem nekorig. 30 400,00
korigovany zéklad 30 400,00
ZP pojistné: celkem 4 104,00 zaméstnanec 1 368,00
zaméstnavatel 2736,00
SP zéklad: oprava 0,00 celkem nekorig. 30 400,00
korigovany zaklad 30 400,00
I oprava 10 000,00 (z toho) zaklad slevy SP zam-tel (§;b) 10 000,00 |
oprava 0,00 (z toho) zdrav. zachranar zam-tel (§37d) 0,00
SP pojistné: celkem 9016,00 zaméstnanec 1976,00
zaméstnavatel 7040,00
SP zaméstnavatel: oprava 0,00 celkem 0,00

Oficialni informace CSSZ ke slevé na pojistném popisuje daléi podminky, které musi zaméstnavatel dodrzet:

https://www.cssz.cz/web/cz/slevy-na-pojistnem
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https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2006-262#p348
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2022-216#cast1
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