JMHZ - personalni karta zameéstnance

(vyplfiuje personalni oddéleni)

Osobni udaje

Osobni Cislo:

Jméno (10054):

PFijmeni (10053):

Rodné cislo (10057):

Datum narozeni (10056):

Pracovni pomér

Druh pracovniho poméru:

Nastup dne (10227):

Pracovni doba (hod./més.) (10260): 17)

Stanovena tydenni prac. doba (10261):

Druh zaméstnani (10525):

40 / 38,75/ 37

Primarni prac. pomér (10495): 1) Ano/ Ne
Skutec¢ny nastup dne (10223): 2)

Druh ¢innosti (10239):

Zameést. malého rozsahu (10243): Ano / Ne

18) Pracovnépravni vztah / SluZzebni pomér

Ukonceni pracovniho poméru

Vystup dne (10224):

Dlvod neposkytnuti podkladl (10376):
Zameéstnani ukonceno smrti (10225): Ano / Ne
Nenastoupil (10226): Ano / Ne

Dlvod neposkytnuti podkladl (10376):

Dévod ukoné&eni sluzebniho pomé&ru (10381):
Dlvod pred¢asného ukondeni (10534):

Jednoraz. nahr. pfi ukonc. PP (10530):

Dlvod ukonéeni pracovnépravniho vztahu (10380):

Primé&rny mésiéni &isty (pravdé&podobny) vydélek (10377): 8)

Nalezi odbytné/odchodné (10378): Ano / Ne

Vyplaceno v plné vysi (10379): Ano / Ne

Odchodné (10532):

Odstupné (10531):

Odbytné (10533):

3)

4)

5)

6)

7)
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Pracovni pozice

Nazev pozice (10235):

Vedouci pracovnik (10238):

Klasifikace dle ISCO (10234):

Misto vykonu prace (10527):

Obec vykonu prace (10528):

Kod obce vykonu prace (10529):

Pracovni rezim (10255):

Prace probiha prevazné (10258):

Vzdélani pozad. pro vykon profese (10248):

Postaveni v zaméstnani (10249):

Prac. doba pro profesi (hod./més.) (10259):

Nepretrzity provoz (10407):

Blizsi urceni prac. vztahu (10502):

Ano / Ne

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

Ano / Ne

19)
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Vysvétlivky

1.

Udaj vyplnény na strané zaméstnavatele. ,Ano" oznacuje skuteénost, e dany pracovnépravni vztah je primarnim vztahem
zameéstnance, a jsou tak na ném vykazovany nékteré souhrnné Udaje za oblast dani, mzdy a pojistného.

Uvede se datum skutec¢ného nastupu do prace - nikoli datum uzavfeni pracovnépravniho vztahu nebo datum, které je
sjednano jako vstup do zameéstnani v pracovni smlouvé. Za den nastupu do zaméstnani se u zaméstnance v pracovnim
pomeéru a statniho zaméstnance podle zédkona o statni sluzbé povazuje také den prede dnem nastupu do prace, za ktery
pfisluSela ndhrada mzdy nebo platu nebo za ktery se plat nebo mzda nekréti. V takovém pripadé je tedy zaméstnanec
Ucasten pojisténi ode dne, v némz by nastoupil do prace, kdyby na tento den nepfipadla prekazka v praci, za kterou je
zaméstnavatel povinen zaméstnanci nahradit ztrdtu mzdy. Podle zdkoniku prace je zaméstnavatel povinen poskytovat
nahradu mzdy ve stanovenych pripadech, mj. i za statni svatek, ktery pfipadl podle rozvrhu pracovni doby na pracovni den
zaméstnance. Den pracovniho volna (napf. sobota, nedéle), za ktery zaméstnanci dle rozvrhu pracovni doby nenalezi
mési¢ni mzda, tak nemUzZe byt povaZovan za den nastupu do prace. U smluvnich zamvéstnancﬁ se uvadi datum, od kterého
zaméstnanec zacal vykonavat praci pro smluvniho zaméstnavatele na Uzemi CR. U zaméstnani malého rozsahu
a zaméstnancl ¢innych na zakladé dohody o provedeni prace se uvadi datum skute¢ného nastupu do zaméstnani, nikoli
datum vzniku Gcasti na pojisténi. Datum platnosti nastupu do zameéstnani mze byt pouze dFivéjsi nebo aktudlni. Vypliuje
se v pripadé, kdy zaméstnanec nema pridélené OIC nebo ID PPV (nebo oboje najednou) a zaméstnavatel je povinen podat
meési¢ni hlaseni.

Uvede se ,Kdéd" z agendy ,DCvod neposkytnuti podklad@*:

Kod | Nazev polozky

Starobni ddchod, zaméstnani bez (casti na pojisténi — pojisténec, jemuz skondilo zaméstnani, je pozivatelem

2 , v v N . \ R v
starobniho ddichodu, nebo skonéené zamé&stnani nezaloZilo zaméstnanci Uéast na pojisténi

Vybrana zameéstnani - soudci, Clenové zastupitelstev Uzemnich samospravnich celkd, poslanci Poslanecké
snémovny PCR, senatofi Senatu PCR, Clenové vlady, prezident, viceprezident a Clenové NKU, Clenové RRTV,
financni arbitr a jeho zastupce, vefejny ochrance prav a jeho zastupce, Clenové Rady Ustavu pro studium totalitnich
rezimd, ¢lenové Rady Ceského telekomunikacniho tfadu, ¢lenové Rady Energetického regulacniho Uradu, ¢lenové
Néarodni rozpoctové rady, pracovnici v pracovnim vztahu podle cizich pravnich predpisd, fyzické osoby neuvedené
v § 5, pism. a) bodech 1 az 21 zdkona ¢. 187/2006 Sb., s vyjimkou ¢lenl zastupitelstev izemnich samospravnych
celkd a zastupitelstev méstskych ¢asti nebo méstskych obvodd Gzemné ¢lenénych statutdrnich mést a hlavniho
meésta Prahy zvolenych do funkci, jez zastupitelstvo neurcilo jako funkce, pro které budou Clenové zastupitelstva
uvolnéni, statni zastupci vykonavajici v CR funkci evropskych povéfenych Zalobcli (§ 167g zékona ¢. 187/2006
Sb.)

Uvede se ,Kod" z agendy ,DGvod ukonéeni pracovnépravniho vztahu®. V piipadé vybrani dGvodu neposkytnuti podkladt pro
UP typu 2 a 3, v pripadé uvedeni hodnoty Ano u atributu ,Zaméstnani ukonceno smrti* (ID 10225) nebo v pfipadé uvedeni
druhu ¢innosti M, N, O, P, Q, R, S se tdaj ,Divod ukoné&eni pracovnépravniho vztahu™ (ID 10380) neuvadi.

A
o
Q

Nazev polozky

Ukonceni PP cizince i osoby bez statni prislusnosti (§ 48 odst./3 zak. ¢. 262/2006 Sb.,ZP)

Dohodou se zaméstnavatelem (§ 49 ZP)

Vypoveéd' ze strany zaméstnance (§ 50 odst. /3 ZP)

Organiza¢ni ddvod (§ 52 pism. /a-c ZP)

Zdravotni dlvody (§ 52 pism./d, § 52 pism. /e, § 56 odst. /1 pism. a ZP)

Zameéstnanec nesplnuje predpoklady nebo poZadavky pro vykon sjednané prace (§ 52 pism. /f ZP)

Porugeni povinnosti zaméstnancem zvla&t hrubym zplsobem (§ 52 pism. /g prvni &ast véty nebo § 55 odst. /1
pism. b ZP)

Soustavné méné zavazné poruseni povinnosti zaméstnancem (§ 52 pism. /g druha cast véty ZP)

|0 N | ofnn|h|W|N (K

Poruseni rezimu do¢asné& prace neschopného zvlast hrubym zplsobem (§ 52 pism. /h ZP)

Okamzité zruseni pracovniho poméru z dlivodu pravomocného odsouzeni pro Umysiny trestny &in (§ 55 odst. /1
pism. a ZP)

=
o

11 Poruseni podstatné povinnosti zaméstnavatelem (§ 56 odst. /1 pism. b ZP)

12 Doba urdita (§ 65 ZP)

13 Ve zkuSebni dobé zaméstnavatelem (§ 66 ZP)

14 Ve zkuSebni dobé zaméstnancem (§ 66 ZP)

15 Ostatni

Pouzije se ¢iselnik Divod ukonéeni sluzebniho poméru (&iselnik UP) - C_DUVUKSLUZPOM. Vyplfiuje se v ptipadé skonéeni
sluzebniho poméru podle zdkona ¢. 234/2014 Sb., o statni sluzbé. V piipadé vybrani d@vodu neposkytnuti podkladd pro UP
typu 2 a 3 nebo v piipadé uvedeni hodnoty Ano u atributu ,Zamé&stnani ukonéeno smrti* (ID 10225) se Gdaj ,Ddvod ukon&eni
sluzebniho poméru™ (ID 10381) neuvadi.
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Kéd | Nazev polozky

1 § 71 zak. €. 234/2014 Sb. - doba urcita

2 § 72 odst. /1 pism. a), c-e) zak. ¢. 234/2014 Sb.

3 §v73 zak. 6.1234/20}4 St?. - na ’iédost zaméstnance + § 73a zak. ¢. 234/2014 Sb. - na zadkladé dohody mezi
predstavenym a sluzebnim organem

4 § 74 odst. /1 pism. a-i) a § 74 odst. /2 zak. ¢. 234/2014 Sb.

5 Ostatni

6 § 72 odst. /1 pism. b) zak. ¢. 234/2014 Sb.

6. Predcasné ukonceni pracovniho vztahu u cizincl bez volného vstupu na trh prace je specificky upraveno v § 88 odst. 1
pism. b) zakona ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti. Pokud je pracovnépravni vztah ukoncen pred uplynutim doby, na kterou
bylo vydano pracovni opravnéni, je zaméstnavatel povinen hlésit z jakého dlvodu byl pracovnépravni vztah ukonéen, a to
bud"”

Kéd | Nazev polozky
Vypovéd z nékterého z divodt uvedenych v § 52 pism. a) az e) zakoniku prace nebo
dohodou z tychz dtvodi

2 Okamzitym zruSenim podle § 56 zakoniku prace

1

Z jiného divodu

Tato povinnost se tykd zaméstnancl, ktefi potfebuji pracovni opravnéni -zaméstnaneckou kartu, modrou kartu nebo
povoleni k zaméstnani. Vyhodnoceni, zdali se jedna o predcasné ukonceni, je provedeno automaticky na zakladé zadanych
Udajl. Vybé&r divodu ukonéeni je provadén zaméstnavatelem z hodnot uvedenych v agendé ,Zplisoby ukonéeni pracovnich
poméra".

7. Jednorazova nahrada pfi skonceni pracovniho poméru (§271ca ZP). Jedna se o Castku jednorazové nahrady pri skonceni
pracovniho poméru, jez byla zac¢tovana k vyplaté.

8. V systému ABRA Gen/ABRA Flores se vypliiuje jen pro pracovni poméry, které maji pfipojeny pracovni kalendar s nulovym
pracovnim Uvazkem.

9. V systému ABRA Gen/ABRA Flores se polozka jmenuje ,Pravidelné pracovisté". Uvede se nazev mista vykonu prace, kterym
je misto v obci uvedené v pracovni smlouvé zaméstnance. Je-li v pracovni smlouvé uvedeno jako misto vykonu prace uzemi
vice obci nebo jde-li o zaméstnance na zakladé dohody o pracich konanych mimo pracovni pomér nebo zameéstnance ve
smyslu § 6 zadkona ¢&. 586/1992 Sb., o danich z pfijmd, ve zné&ni pozdé&jsich predpisG (dale jen ,zadkon“), bez
pracovnépravniho vztahu, pouzije se pro Ucely vyplnéni polozky jako misto vykonu prace misto pobytu nebo sidlo platce
dané (zaméstnavatele). Misto ,pravidelného pracovisté" pro Ucely aplikace zakona €. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni
pozdé&jsich predpisl, neni rozhodné.

Kéd | Nazev polozky

V prostorach zaméstnavatele

U zakaznika

Bydlisté zaméstnance
Jinde

AIWI|IN |~

10. Uvede se nazev obce, na jejimz katastralnim Gzemi je umisténo misto vykonu prace.

11. Uvede se kdd obce, na jejimz katastralnim Uzemi je umisténo misto vykonu prace. Viz vyhlaska ¢. 245/2010 Sb., o podilu
jednotlivych obci na stanovenych procentnich Castech celostatniho hrubého vynosu dané z pfidané hodnoty a dani z prijma.
Ciselnikova hodnota - kdd obce (mista vykonu prace) z Ciselniku obci (CISOB), ktery je v databazi CSU ulozen pod nazvem
»,Obec a vojensky Ujezd".

12. Pro Glely vypocétu primé&rného roc¢niho nebo &tvrtletniho poctu zaméstnancd podle vyhladky & 518/2004 Sb., kterou se
provadi zadkon o zaméstnanosti, se uvede, zda zaméstnanec pracuje v ramci jednosménného, dvousménného Ci
vicesménného provozu.

Kéd | Nazev polozky

Jednosménny pracovni rezim

Dvousmeénny pracovni rezim

Vicesménny pracovni rezim

AIWI[|N |~

Neuvedeno
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13

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Y 4

. V pripadé zaméstnavatele uznaného na chranéném trhu prace se uvede, zda prace zaméstnance, ktery je osobou se
zdravotnim postizenim, probihd prevazné v prostordch zaméstnavatele, u zadkaznika, v bydlisti zaméstnance nebo jinde.
Uvede se ta moznost, ktera ve sledovaném obdobi pfevazovala.

Minimalni stuperi vzdélani pozadovaného pro vykon povolani podle agendy ,Stupné vzdélani®. Udaj je povinny, pokud je v
atributu ,Statni ob¢anstvi® (ID 10067) uvedena hodnota odlisna od CZ.

Nejvyssi dosazené vzdélani zaméstnance musi odpovidat tomuto atributu (dosazené vzdélani nesmi byt nizsi nez
pozadované vzdélani uvedeného u volného pracovniho mista zaméstnavatele, na zakladé, kterého bylo pracovni opravnéni
vydano).

Uvede se kdéd z agendy ,Postaveni v zaméstnani® pro urceni typu pracovnépravniho vztahu mezi zaméstnancem (jeho
pracovnim pomérem) a ekonomickym subjektem. Uvadi se ¢tyfmistny kod Narodni klasifikace postaveni v zaméstnani
(NKPZ).

Stanovena pracovni doba je planovany fond pracovni doby pro danou pracovni pozici (v hodindch mési¢né) odpovidajici
plnému pracovnimu Gvazku. Uvede se celkovy pocet hodin za pracovni dny (véetné svatk{ v jinak pracovni dny), po které
byl zaméstnanec v daném mésici v evidenénim stavu nebo po které mél uzavienou dohodu o pracich konanych mimo
pracovni pomér. V pfipadé zaméstnancl s druhem &innosti K-S (registrace zaméstnance - atribut 10239) se uvede nulova
hodnota.

Pracovni doba sjednana je planovany hodinovy fond pracovni doby daného zaméstnance. Uvadi se celkovy pocet hodin za
pracovni dny (vletné& svatkl v jinak pracovni dny), po které byl zaméstnanec v daném mésici v evidenénim stavu,
a odpovida vysi Uvazku zameéstnance. Pokud ma zameéstnanec zkraceny Uvazek, je pracovni doba sjednana nizsi nez
pracovni doba stanovend. Pokud zaméstnanec pracuje na plny Uvazek, odpovida pracovni doba sjednana pracovni dobé
stanovené pro danou profesi. V pfipadé zaméstnancl pracujicich na zakladé dohody o pracich konanych mimo pracovni
pomér se uvede predpokladany rozsah pracovni doby v prisluSném meésici vcetné planované dovolené. V pripadé
zaméstnancl s druhem ¢innosti K-S (registrace zaméstnance - atribut 10239) se uvede nulové hodnota.

Pouzije se &iselnik druhll zaméstnani pro UP. V pfipadé vybrani dfivodu neposkytnuti podkladll pro UP typu 2 a 3, v pfipadé
uvedeni hodnoty ANO u atributu ,Zaméstnani ukon¢eno smrti* (ID 10225), nebo v pfipadé uvedeni druhu vydéleéné ¢innosti
M, N, O, P, Q, R, S, se udaj ,Druh zaméstnani” neuvadi.

Kéd Nazev polozky

Pracovnépravni vztah

2 Sluzebni pomér podle zédkona ¢. 234/2014 Sb.

Pokud byl u atributu ,Druh ¢innosti* vybran jakykoli druh cinnosti vyjma druhu Cinnosti 10 (osoby se zdravotnim postizenim
v teoretické a praktické pripravé pro zameéstnani), je nutno nasledné oznacit Udaj ,Blizsi uréeni PV", ktery je Udajem
povinnym. Po jeho oznadeni je nutno vybrat v piipadé druhd &innosti 1-9 mezi 3 nabizenymi variantami uvedenymi
v Ciselniku ,Blizsi urceni PPV", u vSech ostatnich druhd ¢&innosti (vyjma druhu &innosti 10) je nutné zvolit pouze variantu
LZadné",

Kéd Nazev polozky
Z&dné

2 Vykon trestu odnéti svobody/Zabezpecovaci detence
Pracovni vztah specifické skupiny

,Pracovni vztah specifické skupiny" se tyka téchto druhd ¢innosti uvadénych pod kédem 1-9:
= soudcl

= dlenl zastupitelstev tizemnich samospravnich celkl (zvolenych do funkci, jeZ zastupitelstvo obce urcilo jako funkce,
pro které budou ¢lenové zastupitelstva obce uvolnéni)

= poslancll Poslanecké snémovny PCR, sendtorl Senatu PCR, ¢lenll viddy, prezidenta, viceprezidenta a ¢lent NKU,
Cleny RRTV, financniho arbitra a jeho zastupce, vefejného ochrance prav, ochrance prav déti a jejich zastupce,
¢lend Rady Ustavu pro studium totalitnich rezimd, ¢lenl Rady Ceského telekomunikaéniho UFadu, ¢lenli Rady
Energetického regulaéniho Gfadu, ¢lenl Narodni rozpoétové rady

= fyzickych osob neuvedenych v § 5, pism. a) bodech 1 aZ 21 ZNP, s vyjimkou ¢&lenl okrskové volebni komise
a zvlaétni okrskové volebni komise a €lenl zastupitelstev Uzemnich samospravnych celkll a zastupitelstev
méstskych ¢asti nebo méstskych obvodd tzemné ¢lenénych statutarnich mést a hlavniho mésta Prahy volenych do
funkci, jez zastupitelstvo neurcilo jako funkce, pro které budou ¢lenové zastupitelstva uvolnéni, v dobé zaméstnani,
pokud jim v souvislosti se zaméstnanim plynou nebo by mohly plynout pF{jmy ze zavislé Cinnosti, které jsou nebo
by byly, pokud by podléhaly zdanéni v Ceské republice, predmétem dané z pfijmu podle zvlastniho pravniho
predpisu75) a nejsou od této dané osvobozeny,

= statnich zastupcl vykondvaijicich v Ceské republice funkci evropskych povétenych Zalobcl, ktefi jsou zafazeni do
okruhu pojisténych osob ode dne 1. 12. 2019 podle ustanoveni § 167g ZNP.
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